Muster - kein Anspruch auf Vollstandigkeit

PROVENTIS

DUE DILIGENCE CHECKLISTE

der

Proventis GmbH

flr

mittelstandische Unternehmen

Einfiihrung:

Fir die Due Diligence-Priifung der Gesellschaft in den Bereichen Recht/Finanzen und Steuern werden die im Folgenden genannten
Unterlagen und Angaben benétigt (ggf. wird um ausdriickliche Fehlanzeige gebeten). Soweit auf Vereinbarungen Bezug genommen
wird, sind darunter sowohl schriftliche als auch miindliche Vereinbarungen zu verstehen. Wir gehen vorliegend davon aus, dass die
Gesellschaft keine Tochtergesellschaften hat.

Diese Liste dient nur als Muster und erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.



Muster - kein Anspruch auf Vollstandigkeit

PROVENTIS

Prioritat

angefordert

liegt vor

geprift

Anmerkungen

A. Rechtlicher Teil

l. Gesellschaftsrechtliche Grundlagen

1. Allgemeines

1.1. Beglaubigter aktueller Handelsregisterauszug der
Gesellschaft unter Beifigung noch nicht eingetragener
Anmeldungen zum Handelsregister

1.2. Liste aller Betriebsstatten der Gesellschaft unter Einschluss
der Zweigniederlassungen (Grundstiicke und Raumlichkeiten)
mit genauer Anschrift

1.3. Gesellschaftsvertrag der zuletzt zum Handelsregister
eingereichten Fassung bzw. der aktuellen Fassung des

1.4. Samtliche in den letzten drei Jahren gefassten
Gesellschafterbeschllisse bzw. —protokolle

1.5. Aufsichts-, Verwaltungs- oder Beirat bzw. &hnliches
Gremium

a) Nachweis bzw. Unterlagen Uber die Einrichtung, sofern
dies nicht bereits im Gesellschaftsvertrag vorgesehen ist

b) Beifligung der Geschaftsordnung dieses Gremiums

c) Liste der derzeitigen Mitglieder (ggf. Hinweise auf
mitbestimmungsrechtliche Erfordernisse)

d) Darstellung der gewahrten Vergitungen

e) Beschlussprotokolle der letzten fiinf Jahre

f) Sitzungsprotokolle der letzten zwei Jahre

1.6. Geschaftsordnung fiir die Geschaftsflihrung

2. Griindungsvorgang der Gesellschaft

2.1. Notarielle Griindungsurkunde (Griindungsbeschluss der
Gesellschafter) und Urkunden Uber seit Gesellschaftsgriindung
gefasste satzungséndernde Gesellschafterbeschlisse,
einschlieRlich derer, die noch nicht zum Handelsregister
eingereicht wurden

2.2. Im Falle der Sachgriindung:

a) Kopie des Einbringungsvertrages / der Einbringungs-
vertrage

b) Kopie der Ubernahmeerklarungen des / der Gesell-
schafter(s)

c) Kopie der Werthaltigkeitsbescheinigung

3. Kapitalveranderungen seit Griindung der Gesellschaft

3.1. Bei Kapitalerhéhungen durch Bareinlage ist vorzulegen

a) Kapitalerh6hungsbeschluss

b) Ubernahmeerklarung(en) der (neuen bzw. alten)
Gesellschafter

c) Nachweise Uber den Betrag, die Form und den Zeitpunkt
der Einlageleistung

3.2. Bei Kapitalerhdhung durch Sacheinlage ist vorzulegen

a) Kapitalerh6hungsbeschluss

b) Ubernahmeerklarung(en) der (neuen bzw. alten)
Gesellschafter

c) Einbringungsvertrage

d) Sachgriindungsbericht

€) zum Handelsregister eingereichte Nachweise ber die
Werthaltigkeit der Sacheinlage (Werthaltigkeitsbescheini-
gung)

3.3. Kapitalherabsetzungen

Kapitalherabsetzungsbeschluss

Rechtlicher Teil
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4. Umstrukturierungen seit Griindung der Gesellschaft

4.1. Bei Verschmelzung von Unternehmen auf die Gesellschaft

a) Verschmelzungsbeschliisse der beteiligten Gesellschaften

b) Verschmelzungsvertrag

c) Verschmelzungsbericht der beteiligten Gesellschaften

d) Priifungsbericht der Verschmelzungspriifer

) Handelsregistereintragungen

4.2. Bei Abspaltung eines Unternehmensteils der Gesellschaft

a) Spaltungsbeschliisse der beteiligten Gesellschaften

b) Spaltungs- und Ubernahmevertrag

¢) Spaltungsbericht der beteiligten Gesellschaften

d) Handelsregistereintragungen

4.3. Bei Ausgliederung eines Unternehmensteils der Gesellschaft

a) Kopie des Vertrages iber die Betriebsmittellibertragung

b) Handelsregistereintragungen

4.4, Bei einem Rechtsformwechsel

a) Umwandlungsbeschluss der Gesellschaft

b) Umwandlungsbericht

c) Handelsregistereintragung

5. Beteiligungsstrukturen an der Gesellschaft

5.1. Liste der derzeitigen Gesellschafter (Inhaber der
Geschéftsanteile)

5.2. Geschlossene Kette der Geschaftsanteilstibertragungen vom
Zeitpunkt der Gesellschaftsgriindung bis zum Zeitpunkt des
Erwerbs durch die jetzigen Gesellschafter

a) Notarielle Urkunden der Geschéftsanteilsiibertragungs-
vertrage

b) Zustimmungsbeschliisse der Gesellschafterversammiung

¢) Im Falle der Ubertragung von Teilgeschaftsanteilen: Kopie
der jeweiligen Genehmigungserklarung der Gesellschaft

5.3. Vereinbarungen Uber die Begriindung stiller Gesellschaften
sowie die Gewahrung von Genuss- und NieRbrauchrechten

5.4. Vereinbarungen Uber Vorkaufsrechte an Geschaftsanteilen

5.5. Sonstige Vereinbarungen, z. B.

a) Stimmbindungsvereinbarungen

b) Pfandungen, Verpfandungen, Sicherungsabtretungen und
andere Belastungen von Geschaftsanteilen

¢) Unterlagen tiber den Riickkauf und die Einziehung von
Geschéaftsanteilen

d) VerauRerungsverbote, Verfiigungsbeschrankungen

Rechtlicher Teil
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Prioritat ~ angefordert  liegt vor geprift Anmerkungen

Unternehmen

6.1. Liste samtlicher mit der Gesellschaft verbundener
Unternehmen, sofern eine Rechtsbeziehung zu ihnen besteht

6.2. Vereinbarungen iber die Gewahrung von
Gesellschafterdarlehen bzw. Darlehen von verbundenen
Unternehmen der Gesellschafter, unter Angabe des Zinssatzes,
des Ursprungs- und Stichtagsbetrages, der Riickzahlung sowie
der Sicherheiten

6.3. Vereinbarungen Uber die Bestellung von Sicherheiten durch
Gesellschafter bzw. deren verbundenen Unternehmen fiir
Verbindlichkeiten der Gesellschaft gegeniiber Dritten (z. B.
Patronatserklarungen, Biirgschaften, Rangriicktrittserklarungen)

6.4. Vereinbarung (iber die Gewahrung von Darlehen durch die
Gesellschaft an Gesellschafter bzw. deren verbundene
Unternehmen unter Angabe des Zinssatzes, des Ursprungs- und
Stichtagsbetrages, der Riickzahlung sowie der Sicherheiten

6.5. Vereinbarungen Uber die Bestellung von Sicherheiten durch
die Gesellschatt fiir Verbindlichkeiten der Gesellschafter bzw.
deren verbundenen Unternehmen gegeniiber Dritten

6.6. Ergebnisabfiihrungs- und Beherrschungsvertrage

6.7. Sonstige Vereinbarungen, z. B.

- Befreiung von Gesellschaftern, die einem gesetzlichen
Wettbewerbsverbot unterliegen (z. B. beherrschenden oder
geschéftsfiihrenden Gesellschaften), von diesem Verbot

- Vereinbarungen der Gesellschaft mit Gesellschaftern (z. B.
Konzernumlagen, Geschaftsfiihrungsvertrage)

6.8. Die Gesellschaft oder das Gesellschaftsverhéltnis
betreffende Vereinbarungen der Gesellschafter untereinander
bzw. mit Dritten

6.9. Vertrage mit nahe stehenden Personen der Anteilseigner
oder mit Gesellschaften, an denen nahe stehende Personen
direkt oder indirekt erheblich beteiligt sind

II. Vertragsbeziehungen mit Dritten

1. Gewerbliche Schutzrechte, Urheberrechte und Nutzungsrechte an
solchen Rechten

1.1. Aufstellung der Gesellschaft oder, soweit von der
Gesellschaft genutzt, den Gesellschaftern erteilte Patente Dritter
unter Beifligung der entsprechenden Lizenzvertrage

1.2. Zusammenstellung der fir die Gesellschaft eingetragenen
bzw. von ihr angemeldeten Marken, sofern nicht bereits unter
den immateriellen Vermdgensgegenstanden erfasst

1.3. Lizenzvertrage iber an Dritte gewahrte Lizenzen und
sonstige Nutzungsrechte an Patenten und Marken

1.4. Zusammenstellung der fiir die Gesellschaft eingetragenen
Internet-Domains

1.5. Know-how-Vereinbarungen mit Dritten

1.6. Verfahren wegen Verletzung fremder Patente, Marken etc.
durch die Gesellschaft

2. Sonstige immaterielle Rechte

z. B. Software-Nutzungsvertrage

3. Miet- und Pachtvertrége iiber Grundstiicke und
grundstiicksgleiche Rechte

Rechtlicher Teil
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3.1. (Unter-) Miet- und Pachtvertrage Uber von der Gesellschaft
genutzte Geschaftsraume und Grundstiicke.

3.2. Untermietvertrage zur Nutzungstiberlassung an Dritte

4. Miet- und Leasingvertrége iiber sonstige Sachmittel

- Aufstellung unter Angabe von Gegenstand, Vertragspartner,
Laufzeit (Beginn und Ende) und jahrliche Netto-Zahllast

5. Dienstleistungs- und &hnliche Vertrdge

- Zusammenstellung der Vertrage, die einen jahrlichen Betrag
von TEUR [25] Uberschreiten oder eine langere Kiindigungsfrist
als 6 Monate haben, z. B. Service- und Wartungsvertrage,
Bewachungsvertrage, Franchisevertrage, Berater- und
Entwicklungsvertrage

6. Weitere bedeutsame vertragliche Verbindungen

a) Verbande

b) Kooperationsvereinbarungen, Joint Ventures,
Arbeitsgemeinschaften

7. Versicherungen

7.1. Aufstellung der von der Gesellschaft abgeschlossenen
Versicherungen (ausgenommen Versicherungen der betrieblich
genutzten Pkw) unter Angabe des Versicherers, der gedeckten
Risiken, der Versicherungssumme und der Pramien

7.2. Aufstellung der in den letzten fiinf Jahren geltend gemachten
Versicherungsanspriiche

7.3. Berichte der Versicherungen Uber die Schadensverlaufe seit
Vertragsbeginn

7.4. Zurickweisung von Versicherungsantragen oder
Kiindigungen bestehender Versicherungen durch einen
Versicherer in den letzten finf Jahren

7.5. Liste ungedeckter Risiken

8. Arbeitsrechtliche Verhéltnisse

8.1. Arbeitnehmerschaft

8.1.1. Liste aller Arbeitnehmer (einschlielich leitender
Angestellter) unter Angabe des Namens, des Alters, des
Eintrittsjahres, der Funktion und des Bruttogehaltes im
letzten vollen Kalenderjahr; Aufteilung nach Angestellten
und Arbeitern

8.1.2. Durchschnittlicher Krankenstand, Unfallhdufigkeit,
sonstige Fehlzeiten in den vergangenen drei Jahren

8.1.3. Liste von (Schein-) Subunternehmern und
Teilzeitkraften zur Uberpriifung der Einhaltung der
Lohnsteuerverpflichtungen

8.1.4. Liste der Leiharbeitsverhaltnisse

8.1.5. Rationalisierungsschutzabkommen

8.2. Kollektives Arbeitsrecht

8.2.1. Angabe des Arbeitgeberverbandes, dem die
Gesellschaft angehdrt

8.2.2. Vorlage séamtlicher anwendbaren Tarifvertrage

8.2.3. Vorlage sémtlicher derzeit geltender
Betriebsvereinbarungen und betriebsilrjternen Regelungen
(Betriebsordnungen und betriebliche Ubungen)

8.3. Entgeltsystem

8.3.1. Aufstellung der gegenwartigen Lohnsummen nach
Arbeitnehmergruppen mit Angabe des regelmaRigen Lohn-
erhdhungszeitpunktes

8.3.2. Interne Gehaltserhéhungsrichtlinien

8.3.3. Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

8.4. Arbeitsvertrage

Rechtlicher Teil
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8.4.1. Mustervertrag fiir die verschiedenen
Arbeitnehmergruppen

8.4.2. Anstellungsvertrage aller Geschéftsfihrer sowie der
Arbeitnehmer, deren jahrliche Verglitung mehr als

TEUR [50] oder deren Kiindigungsfrist mehr als 3 Monate
betragt

8.4.3. Vereinbarungen mit Arbeitnehmern Uber
weitergehende Sozialleistungen (z. B. Kranken-, Unfall- und
Lebensver-sicherungen) oder Nebenabreden (z. B.
Geschaftswagen, gewinn- und umsatzabhéngige Tantieme)

8.4.4. Vereinbarungen mit Arbeitnehmern, die Rechtsfolgen
an die Ubernahme der Gesellschaft durch einen neuen
Gesellschafter knlipfen

8.5. Pensionszusagen

8.5.1. Muster der gegentiber bereits ausgeschiedenen und
gegeniiber den derzeit beschéaftigten Arbeitnehmern
gegebenen Versorgungszusagen bzw. die fiir diese
geltenden betrieblichen Versorgungsordnungen (Kollektiv-
und Individualzusagen)

8.5.2. Liste der bereits ausgeschiedenen Arbeitnehmer, die
Anspriiche oder Anwartschaften aus einer
Versorgungszusage haben, mit Alter und
Betriebszugehdrigkeitsdauer

8.5.3. Liste der derzeit beschaftigten Arbeitnehmer, fiir die
eine Versorgungszusage gegeben wurde bzw. fiir die eine
betriebliche Versorgungsordnung gilt unter Angabe bereits
entstandener unverfallbarer Anwartschaften

8.5.5. Angaben iiber die Sicherung der Pensionszusagen
(Direktversicherungen, Riickstellungen etc.)

8.5.6. Vereinbarungen Uber Vorruhestand, Altersteilzeit,
Zeitkonten etc.

8.6. Sonstiges

8.6.1. Liste sdmtlicher derzeit anhangigen oder drohenden
arbeitsrechtlichen Streitigkeiten sowie der in den letzten
drei Jahren abgeschlossenen Streitigkeiten

8.6.2. Liste bereits ausgeschiedener oder bis zum [DATUM]
ausscheidender Arbeitnehmer (einschlielich Alter und
Dauer der Betriebszugehdrigkeit), die noch Anspriiche
gegen die Gesellschaft haben (neben
Versorgungsanspriichen), insbesondere aufgrund von
Abfindungsvereinbarung oder Sozialplan

8.6.3. Darstellung von Verstden gegen arbeitsrechtliche
Bestimmungen

lll. Offentlich-rechtliche Beziehungen

1. Zusammenstellung aller in den letzten fiinf Jahren erhaltenen oder
beantragten offentlichen Fdrderungen und Zuschiisse, soweit
bedingte oder unbedingte Riickzahlungsverpflichtungen bestehen.

2. Angabe der bereits abgeschlossenen, gegenwartig durchgefiihrten
oder angekiindigten InvestitionsmaBnahmen der &ffentlichen Hand,
aus denen eine Kostenbelastung der Gesellschaft hervorgehen wird
(z. B. Anliegerbeitrage fiir StraBenausbau)

Rechtlicher Teil
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Prioritat ~ angefordert  liegt vor geprift Anmerkungen

3. Wettbewerbsrechtliche Einschrankungen, Anmeldungen zum
Kartellamt etc.

4. Liste der Priifungen durch Sozialversicherungstrager (BfA,
Krankenkasse etc.) und anderer Institutonen (z. B.
Berufsgenossenschaften) in den vergangenen fiinf Jahren mit
Anlage der Priifungsfeststellungen

5. Riickzahlungsrisiken aus § 128 AFG

6. Offentlich-rechtliche Rahmenbedingungen (z. B. Emissions-
vorschriften, Brandschutz, Arbeitsplatzsicherheit)

IV. Rechtsstreitigkeiten

1. Liste der derzeit anhangigen oder drohenden zivilrechtlichen,
offentlich-rechtlichen oder sonstigen (z. B. wettbewerbsrechtlichen)
Rechtsstreitigkeiten, Schiedsverfahren und behérdliche Verfahren
von wesentlicher Bedeutung fiir die Gesellschaft - in jedem Fall ab
einem Streitwert von TEUR [25] -, an denen die Gesellschaft aktiv
oder passiv beteiligt ist oder zu sein droht (sofern diese nicht bereits
in den vorstehend benannten enthalten sind) einschlieBlich
Auseinandersetzungen mit (ausgeschiedenen) Gesellschaftern,
unter Einschluss der bereits abgeschlossenen Verfahren, aus denen
noch Verpflichtungen fiir die Gesellschaft hervorgehen oder
mdglicherweise hervorgehen kdnnen unter Angabe des Gegners,
des Streitwertes und des Streitgegenstandes.

2. Aufstellung aller Straf- und Ordnungswidrigkeitsverfahren gegen
die Gesellschaft und ihre Organe oder Arbeitnehmer, soweit sie mit
dem Geschaftsbetrieb im Zusammenhang stehen

3. Aufstellung aller abgeschlossenen Prozesse, Schiedsverfahren
und Verwaltungsverfahren der vergangenen drei Jahre soweit der
Streitwert iber TEUR [25] lag bzw. (insbesondere bei
verwaltungsrechtlichen Verfahren) die Sache von erheblicher
Bedeutung fiir die Gesellschaft war

V. Sanierung

1. Samtliche Vereinbarungen mit Glaubigern, Arbeitnehmern
(einschlieBlich leitender Angestellter) und Gesellschaftern im
Zusammenhang mit der Sanierung

2. Liste samtlicher Zahlungsverpflichtungen (gewinnabhéngig oder
gewinnunabhangig), insbesondere aus Besserungsvereinbarungen,
mit Angabe des Betrages, des Zeitpunktes der Félligkeit, des
Empfangers/Berechtigten sowie des Zinssatzes ab Félligkeit

3. Stundungsvereinbarungen mit Lieferanten oder Banken sowie
erganzender Schriftwechsel

VL. Ubriges

1. Vertrage einschlieRlich Optionsrechten, aus denen sich
Verpflichtungen der Gesellschaft von mehr als TEUR [25] netto im
Einzelfall ergeben oder die auBerhalb des gewdhnlichen
Geschéftsverkehrs der Gesellschaft liegen, sofern nicht in den
vorgenannten Angaben bereits enthalten

2. Noch nicht erfilllte Vertrage einschlieRlich Optionsrechten iiber die
Verauferung von Grundstiicken oder grundstiicksgleichen Rechten
und anderen wesentlichen Betriebsgrundlagen, deren Verpflichtung
im Einzelfall TEUR [50] und in der Summe TEUR [50] uberschreitet

Rechtlicher Teil
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3. Vertrage, die an den Erwerb der Gesellschaft durch einen
Gesellschafter bzw. den Erwerb einer Beteiligung an der
Gesellschaft eine Rechtsfolge kniipfen (sog. Change-of-Control-
Klauseln)

4. Angabe zu erfolgten Kiindigungen (durch Gesellschaft oder
seitens des Vertragspartners) zu samtlichen in dieser Liste
erwahnten Vertrage

5. Auflistung aller Forderungsausfalle und Wertverluste
(insbesondere aus Vorraten) iiber TEUR [25], die nicht aus der
letzten Bilanz ersichtlich sind, sowie Auflistung der Kunden, die mit
Zahlungen uber jeweils TEUR [25] mit mehr als drei Monate im
Riickstand sind

6. Aufstellung aller von der Gesellschatt erteilten Volimachten, die
derzeit bestehen oder erst wéahrend des letzten Jahres aufgehoben
worden sind; aus dem Handelsregister ersichtliche
Vertretungsbefugnisse sind nicht anzugeben

VII. Geschéftsbetrieb

1. Organigramm

a) Struktur der Gesellschaft unter Angabe der
Bereichs/Abteilungsleiter und der Mitarbeiterzahlen

2. Wesentliche Software

Beschreibung der zur Erbringung der Dienstleistung
wesentlichen Software

a) selbst erstellte Software

b) lizenzierte Software (Lizenzbedingungen)

3. Gewerbeanmeldung und Gewerbeerlaubnis, erforderlichenfalls
besondere behérdliche Genehmigungen fiir die Ausiibung des
Geschéftsbetriebes bzw. die Herstellung oder den Vertrieb von
Produkten der Gesellschaft (z. B. Sonderdffnungszeiten,
Alkoholverkauf/-ausschank, Nachtarbeit, Verarbeitung gefahrlicher
Stoffe, Immissionen)

4. Angabe der genehmigungspflichtigen Betriebsanlagen und
Vorlage der Genehmigungsbescheide mit Hinweisen, ob die
auferlegten Bedingungen und Auflagen eingehalten werden

5. Ubersicht tiber Genehmigungen, deren Riicknahme oder Widerruf
oder deren Entzug oder Nichtverlangerung droht, sowie (iber
Anfechtung von Bescheiden durch die Gesellschaft selbst oder durch
Dritte

6. Dokumentation hinsichtlich der Erfiillung kundenspezifischer
Anforderungen an Qualitatssicherung und Qualitétsstandards (z. B.
ISO 9001ff.)

VIIl. Einkauf und Absatz

1. Vertrdge mit Lieferanten

1.1. Aufstellung der wesentlichen Lieferanten der Gesellschaft
sowie der Lieferanten, die die einzige Bezugsquelle darstellen,
unter Angabe des Umsatzes

1.2. AGB der Lieferanten, AGB der Gesellschaft

1.3. Individualvereinbarungen mit Lieferanten, z. B.

a) Rahmenvertrage

b) Gebietsschutzabkommen, Konkurrenzverbote

c) Mindestabnahmemengen, Bezugsvereinbarungen,
Vertragsstrafen

d) Laufzeiten bzw. Kiindigungen

e) Forderungsabtretungen

2. Vertrage mit Abnehmern

2.1. Aufstellung der wesentlichen Abnehmer sowie derjenigen
Abnehmer, die fiir ein bestimmtes Produkt die einzigen
Abnehmer sind

Rechtlicher Teil
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2.2. AGB der Kunden, AGB der Gesellschaft

2.3. Individualvereinbarungen, z. B.

a) Servicevertrage (ggf. Muster)

b) Entwicklungsvertrage (ggf. Muster)

c) Rahmenvertrage

d) Mindestabnahmemengen, Bezugsvereinbarungen, Bonus,
Rabatt

e) Zahlungsziele, Forderungsabtretungen

f) Gebietsschutzvereinbarungen, Konkurrenzverbote

2.4. Ubersicht tiber die wahrend der letzten drei Jahre geltend
gemachten oder angedrohten Gewahrleistungsanspriiche, die
sich auf die von der Gesellschaft hergestellten oder vertriebenen
Waren oder Dienstleistungen beziehen und welche im einzelnen
TEUR [25] und in der Summe TEUR[25] (ibersteigen

2.5. Vereinbarungen mit Handelsvertretern, Handlern und
ahnlichen Vertriebspartnern, die eine langere Kiindigungsfrist als
drei Monate haben und/oder im Falle ihrer Beendigung zu
Ausgleichsanspriichen fiihren kdnnen

IX. Umweltschutz

1. Belastungen der Umwelt (Luft, Wasser, Boden, Larm etc.)

a) Angabe, ob es durch den Geschaftsbetrieb zu solchen
kommt oder in der Vergangenheit gekommen ist

b) Aufstellung aller behérdlich oder betrieblich festgestellten
Schadigungen

c) Angaben zu Beseitigungskosten (Rechnungen, Gutachten)

2. Aufstellung  samtlicher  behdrdlicher ~ Genehmigungen,
Bewilligungen und Anforderungen, die diesen Bereich betreffen

3. Zusammenstellung aller wéhrend der letzten drei Jahre
ergangener gewerbe- oder umweltrechtlichen Verfiigungen oder
Beanstandungen von Behérden oder Dritten sowie Nachweise zu
deren Erledigung; letzter Uberpriifungsbericht der Gewerbeaufsicht
sowie Anregungen und Anfragen der letzten drei Jahre

Rechtlicher Teil
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B. Finanzteil

l. Finanzen

1. Jahresabschliisse der Gesellschaft (einschlieBlich Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung sowie Anhang) nebst Lagebericht der
Geschéftsfiihrung und Priifungsbericht der Abschlusspriifer fiir die
letzten fiinf abgeschlossenen Geschaftsjahre der Gesellschaft

2. Darlehensvertrage aller Art einschlieRlich der Einrdumung oder
bloBen Duldung der Inanspruchnahme von Krediten

3. Erlauterung der Eventualverbindlichkeiten

4. Sicherungstibereignungs-, Sicherungsabtretungs-, Blirgschafts-,
Garantie- und Stundungsvereinbarungen, Pfandungen und
Verpfandungen sowie dhnliche Sicherungsrechte gegeniiber Dritten,
mit Ausnahme von handelsublichen Eigentumsvorbehalten von
Lieferanten und gesetzlichen Pfandrechten

5. Factoring-Vertrage

6. Liste der Bankkonten der Gesellschaft mit Angabe der
Zeichnungsberechtigung sowie der Salden per [DATUM]

7. Aufstellung Uber Kurssicherungsgeschéfte oder andere "off-
balance-sheet-transactions" (Futures, Swaps etc.)

8. Sicherungsrechte im obigen Sinne an Vermdgensgegensténden
Dritter, die zugunsten der Gesellschaft bestellt wurden

9. Antrage auf Eréffnung von Vergleichs-, Konkurs- oder
Insolvenzverfahren (iber das Vermdgen der Gesellschaft sowie
Angaben zu deren Schicksal

10. Dokumentation der Cash-Management- bzw. Cash-Pooling-
Systeme

II. Anlagevermaogen der Gesellschaft

1. Allgemeines

1.1. Anlagenspiegel unter Angabe derjenigen Anlagen im
Eigentum der Gesellschaft, an denen Sicherheiten fiir Dritte
bestellt sind (unter Einschluss von Anlagen, an denen
Eigentumsvorbehaltsrechte der jeweiligen Lieferanten bestehen,
soweit die noch offen stehende Kaufpreisverbindlichkeit im
letzten geprften Jahresabschluss ausgewiesen ist) und der nur
gemieteten, gepachteten, geleasten oder sonstwie genutzten
Anlagen (Zu- und Abgangsliste per [31.07.2004])

1.2. Aufstellung von Anlagegiitern, die nicht im gebrauchsfahigen
oder ordnungsgeméafen Zustand sind

2. Immaterielle Vermégensgegenstande

(Angaben nur, soweit nicht bereits in A. II. erfasst)

2.1. Liste und Eigentumsnachweis unter Angabe von sachlichem
und geographischem Schutzumfang sowie Schutzdauer fir

a) gewerbliche Schutzrechte (Patente, Gebrauchsmuster,
Marken)

b) Urheberrechte

c) Sonstige Schutzrechte

2.2. Bei von Dritten erworbenen Pater_l_ten und Marken:
Unterlagen Uber den Erwerb u_r_ld die Ubertragung sowie
Nachweis der Eintragung der Ubertragung in den Registern

2.3. Verfahren wegen Verletzung eigener Patente und Marken
durch Dritte

Finanzteil
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Prioritatt ~ angefordert  liegt vor geprift Anmerkungen

2.4. Aufstellung von Widerspruchs- bzw. Nichtigkeitsverfahren,
Einschrankungen und Verzichten

2.5. Aufstellung angemeldeter, aber noch nicht eingetragener
Schutzrechte (Marken)

2.6. Zusammenstellung der von der Gesellschaft genutzten nicht
eingetragenen Kennzeichnungen und Namen

2.7. Beschreibung von geheimen Know-how

Finanzteil
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C. Steuerteil

I. Stand der Veranlagung

(obligatorisch, auch Fehlanzeigen)

1. Betriebspriifung

1.1. Bericht der letzten steuerlichen AuBenprifung sowie Vermerke
uber laufende oder angekiindigte steuerliche Betriebsprifungen

1.2. Wurden die Ergebnisse der letzten Betriebspriifung bereits im
Jahresabschluss verarbeitet?

1.3. Wurden die Ergebnisse der letzten Betriebspriifung bereits in den
Steuererklarungen verarbeitet?

2. Steuererklarungen seit der letzten Betriebspriifung bzw. der letzten fiinf]
Jahre, die abgegeben oder vorbereitet worden sind.

3. Angabe besonderer Risiken: Wurden Steuererklarungen abweichend
von Steuerrichtlinien, BMF-Schreiben oder verbindlichen Auskiinften
abgegeben?

4. Steuerbescheide seit der letzten Betriebspriifung bzw. der letzten fiinf
Jahre

5. Aufstellung Uber Steuervorauszahlungen fiir noch nicht veranlagte
Zeitrdume und Berechnung der Steuerriickstellungen

IIl. Kommunikation mit den Finanzbehdrden

(obligatorisch, auch Fehlanzeigen)

1. Verbindliche Auskiinfte und die dazugehdrigen Schriftwechsel mit den
Finanzbehérden

2. Laufende Einspriiche

3. Anhangige finanzgerichtliche Verfahren

lll. Beziehungen Gesellschaft - Gesellschafter

(obligatorisch, auch Fehlanzeige)

1. Arbeitsvertrage von Gesellschaftern, die im Unternehmen mitarbeiten
incl. Anderungen und Zusatze bis zum heutigen Datum

2. Bei Tantiemevereinbarungen: Berechnung der Tantiemen fiir die
letzten drei Jahre

3. Erhalten mitarbeitende Gesellschafter Vergiinstigungen, die andere
Mitarbeiter nicht erhalten? (z. B. Pensionsregelung, Dienstwagen). Wie
werden diese Verglinstigungen steuerlich behandelt?

4. Fanden Gewinnausschittungen aus dem EK 04 bzw. Einlagekonto
§ 27 KStG statt?

5. Gab es Gesellschafterzuschiisse oder Entschuldungsmanahmen
durch die Gesellschafter?

6. Wurden Wirtschaftsgiter durch Gesellschafter (offen oder verdeckt)
eingelegt?

IV. Umstrukturierungen des Unternehmens/der Gruppe in der
Vergangenheit

1. Sperrbetrage bei ausschiittungsbedingten Teilwertabschreibungen:
Wurden innerhalb der letzten zehn Jahre Anteile an Kapitalgesellschaften
von Anteilseignern erworben, die nicht wesentlich beteiligt oder die im
Ausland ansassig waren?

2. Mantelkauf: Wurden Unternehmen erworben, bei denen steuerliche
Verlustvortrage vorhanden waren?

3. Unterlagen tber wesentliche strukturelle Veranderungen (insbes.
Buchwert- oder Teilwertansatz) und Gber Einbringungen (insbesondere
wesentliche Betriebsgrundlagen)

Steuerteil
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V. Unternehmensstruktur

1. Organschaftsverhaltnisse

1.1. Gewinnabfiihrungsvertrag: Kopie des Vertrags, Nachweis (iber
die Eintragung im Handelsregister

1.2. Ausgleichszahlungen an Minderheitsgesellschafter, sofern
vorhanden?

1.3. Vororganschaftliche Ergebnisse eingefroren?

1.4. Wurde die Organschaft beendet? Wenn ja, wann und aus
welchem Grund?

2. Konzernumlagen: Vertragliche Grundlagen, Berechnung

3. Verrechnungspreise fiir sonstige Leistungsbeziehungen zu
verbundenen Unternehmen, Ermittlung der Preise

4. Ort wesentlicher Verwaltungsentscheidungen

V1. Besondere branchenbezogene Risiken

Beispiele: Schmiergelder, Provisionen, Anlagenbau, Tendergeschafte

VII. Lohnsteuer

1. Bericht der letzten Lohnsteuer-AuBenpriifung sowie Vermerke iiber
laufende oder angekiindigte Lohnsteuer-Auenpriifungen

2. Wer fiihrt Lohnbuchhaltung durch (eigen - fremd)?

3. Gab es hohe Mitarbeiterfluktuation (ggf. Haftung fiir LSt-
Nachforderungen)?

4. Freie Mitarbeiter (Liste aller freien Mitarbeiter fiir letzte fiinf Jahre,
Entgelt, Vertrage)

5. Stock Options

6. Auswirkungen Betriebsstétte / Montage oder Bauausfihrung

7. Feiern, Betriebsausfliige, Incentive-Reisen

VIIl. Umsatzsteuer

1. Bericht der Umsatzsteuer - Sonderpriifungen in den letzten fiinf Jahren
sowie Vermerke (iber laufende oder angekiindigte Umsatzsteuer -
Sonderpriifungen

2. Wie werden Einfuhren / Ausfuhren aus bzw. in Drittlander behandelt?

3. Gibt es vorsteuerabzugsschédliche Umsétze? Nach welcher Methode
werden die Vorsteuern abgegrenzt, die mit diesen Umsétzen im
Zusammenhang stehen?

IX. Sonstiges zu Steuern

1. Wurden verdeckte Gewinnausschiittungen vorgenommen?

2. Darstellung der kdrperschaftsteuerlichen Eigenkapitalgliederung

3. Ubersicht iiber in Anspruch genommene éffentliche Vergiinstigungen
(Sonder-AfA, Zulagen etc.)

4. Abschreibungen auf Beteiligungen

5. Teilwertabschreibungen: Darstellung in der Vergangenheit
vorgenommener TW-AfA und Nachweis der Wertminderung

6. Wurden Lizenzgebihren gezahlt (Ausland, Inland)?
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Proventis Gmbh
Stollbergstr. 11
80636 Miinchen
Germany

info@proventis.com
www.proventis.com
+49 (89) 388 881-0

DISCLAIMER:

Proventis ist standesrechtlich nicht befugt rechts- und/oder steuerberatend tatig zu sein. Die Due Diligence-Checkliste ist nur als Muster zu verwenden. Sie
erhebt keinen Anspruch auf Rechtsgiltigkeit, Vollstandigkeit und Richtigkeit. Sie dient der Information, Anregung und Formulierungshilfe. Sie enthebt Sie
nicht von der eigenen sorgfaltigen Uberpriifung des zu regelnden Einzelfalls. Bei vertrags- und/oder steuerrechtlichen Fragestellungen sollte in jedem Fall
ein Anwalt und/oder Steuerberater konsultiert werden. Proventis (ibernimmt keine Haftung im Fall der Verwendung des Musters.



